Річний звіт про діяльність Ільковицького НВК
«ЗШ І-ІІІ ст. –дитячий садок» за 2021- 2022 навчальний рік
Основними завданнями в освітній діяльності закладу в 2021-2022 навчальному році були:
1. забезпечення виконання державних стандартів освіти;
2. забезпечення впровадження нового змісту освіти, орієнтованого на формуванні компетентностей у здобувачів освіти, які необхідні для формування всебічно розвинутої, активної особистості, патріота України;
3. розвиток партнерських відносин між усіма учасниками освітнього процесу ( вчителі-учні-батьки);
4. забезпечення умов та мотивація вчителів до професійного розвитку та академічної свободи;
5. створення сучасного освітнього середовища, покращення матеріально- технічної бази навчального-закладу.
Загальні відомості про заклад освіти
Ільковицький НВК «ЗШ І-ІІІ ст.- дитячий садок» Сокальської міської Львівської області належить до комунальної форми власності, розташований за адресою с. Ільковичі, вул..Паркова,18. Здійснення освітнього процесу проводиться українською мовою. В школі станом на 01.06.2022р. навчалось 154 учні, кількість класів – 11, в тому числі інклюзивних-5.
Середня наповнюваність класів становить 14,5 учнів. Перспективна мережа класів на 2022-2023 н.р.
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До складу педагогічного колективу школи входять: 2 - спеціалісти;
12 - педагогів І категорії;
7 - педагогів вищої категорії;
2 - педагоги із званням «Старший учитель»;
За освітою – 21 педагог має повну вищу освіту,7 вчителів – мають базову вищу освіту.
За віком :
до 3 х років –
2 педагоги;
від 3 до 10 років –
4   педагоги; від 10 до 20 років -

3педагоги; понад 20 років
- 15 педагогів.
Підвищення кваліфікації педагогічних працівників
Курсова підготовка вчителів протягом 2021-2022 н.р. проходила в дистанційному режимі, у зв’язку з епідемічним станом, а з 24.02.2022 р у зв’язку із введенням воєнного стану в Україні. Протягом січня - червня 2022 року вчителі закладу підвищували кваліфікацію онлайн на освітніх платформах: «Всеосвіта», «EdEra»,
«Prometheus, ЛОІППО

Забезпечення виконання освітньої програми закладу
Освітня програма закладу складена на основі типових освітніх програм конкретизує організацію освітнього процесу у школі, дає цілісне уявлення про зміст і структуру освіти:
· Для 1-2 класу: Tипова освітня програма, розроблена під керівництвом
Р. Б. Шияна (НУШ-2) (затверджена наказом МОН України від 21.03.2018 №268 "Про затвердження типових освітніх та навчальних програм для 1-2-х класів закладів загальної середньої освіти".
· Для 3-4 класів: Типова освітня програма закладів загальної середньої освіти І ступеня (затверджена наказом Міністерства освіти і науки України від 20.04.2018 № 407);
· Для 5-9 класів: Типова освітня програма закладів загальної середньої освіти ІІ ступеня (затверджена наказом Міністерства освіти і науки України від 20.04.2018 № 405);
· Для 10-11 класів: Типова освітня програма закладів загальної середньої освіти ІІІ ступеня (затверджена наказом Міністерства освіти і науки України від від 20.04.2018 № 406).
З метою виконання вимог Державного стандарту навчальний план закладу освіти містить усі предмети інваріантної складової, передбачені обраним варіантом навчального плану Типової освітньої програми. Повноцінність середньої освіти забезпечується реалізацією як інваріантної, так і варіативної складових.
Освітня програма для дітей з особливими освітніми потребами складена на основі:
· Типової освітньої програми спеціальних закладів загальної середньої освіти І ступеня для дітей з особливими освітніми потребами (наказ Міністерства освіти і науки України від 25.06. 2018 р. № 693). Для якісної організації роботи інклюзивних класу було утворено команди психолого-педагогічного супроводу(5)
Методична робота
Протягом 2021-2022 н.р. робота була спрямована на компетентнісний підхід в навчанні, а також професійний розвиток кожного вчителя. Головні зусилля було зосереджено на наданні дієвої допомоги педагогічним працівникам у підвищенні їхньої професійної майстерності.
Протягом 2021-2022 н.р. обговорювалися такі питання:
· основні напрямки методичної роботи і затвердження плану методичної роботи на 2021-2022 н. р.;
· виконання навчальних програм з базових дисциплін, рекомендацій МОН щодо викладання предметів 2021-22 н.р.;
· атестація членів педагогічного колективу у 2021-2022 навчальному році;
· організація оцінювання рівня навчальних досягнень учнів 1-4 класів;
· 
діяльність педагогічного колективу з проблем використання дистанційних технологій.
В основі роботи методичних об’єднань лежить організація системної роботи із здібними та обдарованими дітьми, співробітництво з іншими навчальними закладами громади, науково-дослідна робота вчителів та учнів, підвищення професійної компетентності вчителів відповідно до кваліфікаційної категорії.
За звітний період педагоги пройшли курси підвищення кваліфікації при Львівському обласному інституті післядипломної педагогічної освіти. Також вчителі проходили підвищення кваліфікації на інших освітніх платформах, дані підвищення кваліфікації були схвалені педагогічною радою.
Підвищенню рівня професійної компетентності вчителів сприяла атестація педагогічних працівників закладу, яка здійснюється відповідно до Типового положення про атестацію педагогічних працівників України, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 06.10.10 № 930, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 14.12.10 №1255/18550, зі змінами (наказ МОН України
№1473 від 20.12.2011р.) Педагогічні працівники ознайомлені з нормативно-правовою документацією з питань атестації. Усього про атестовано 3 педагогічних працівники.
Підсумки роботи ГПД
У минулому році працювали група подовженого дня ( 0,5 ставки), які відвідувало 30 учнів 2-4 класів. Група працювала за рахунок бюджету. Для роботи ГПД було надано навчальний кабінет. Усі діти, які відвідували ГПД, були охоплені гарячим харчуванням, дотримувались режиму роботи.
Надання соціальної підтримки та допомоги дітям сиротам, дітям,
позбавленим
батьківського піклування,
дітям
з
малозабезпечених сімей
Особлива увага в школі, в рамках діючого законодавства, приділяється наданню соціальної підтримки та допомоги дітям пільгових категорій.
Ведеться облік і правове забезпечення дітей пільгових категорій. У школі навчаються:
· діти напівсироти – 3;
· діти, що постраждали внаслідок аварії на Чорнобильській АЕС – 0;
· діти з кризових сімей –9;
· діти – інваліди – 7;
· діти з багатодітних сімей – 54;
· загиблих шахтарів – 0;
· учасників АТО - 4
Діти цих категорій активно залучаються до роботи в гуртках, беруть участь в різних конкурсах, змаганнях.
Система збереження та зміцнення здоров’я учнів та працівників.
На виконання Постанови Кабінету Міністрів України від 8 грудня 2009р.
№13181,  усі учні 1-11 класів пройшли медичний огляд.
Медичні огляди працівники закладу проходять в межах графіків проходження та необхідній кількості відповідно до займаних посад. Результати поглибленого медичного огляду фіксуються в особистих медичних книжках.
Систематично здійснюється розробка та періодичний перегляд інструкцій з охорони праці відповідно до наказу Міністерства соціальної політики України від 30.03.2017 №526 «Про внесення змін до Положення про розробку інструкцій з охорони праці», проводяться інструктажі для працівників з питань охорони праці, електробезпеки, пожежної безпеки та дій у надзвичайних ситуаціях з безпечного перебування у закладі освіти та у побуті з відповідним записом у Журналі реєстрації інструктажів. З новопризначеними працівниками проводиться навчання та перевірка знань з охорони праці, ведуться відповідні журнали. З метою попередження випадків травматизму адміністрацією закладу розроблено графік та організовано чергування працівників школи.
Класними керівниками 1 – 11 класів проводиться бесіди, інструктажі, заходів з безпеки життєдіяльності, бесіди щодо профілактики побутового травматизму, правил дорожнього руху, безпечної поведінки на вулиці, в освітньому закладі; виконуються відповідні записи в класних журналах та Журналах реєстрації первинного, позапланового, цільового інструктажів з безпеки життєдіяльності.
Охоплення учнів школи гарячим харчуванням
Важливою складовою збереження здоров’я дітей є збалансоване харчування,організації якого у роботі закладу освіти надається великого значення. До нового року гарячим харчуванням було охоплено 52% учнів НВК.
Безкоштовним одноразовим гарячим харчуванням в закладі освіти забезпечувались учні з числа пільгових категорій, а саме: діти учасників АТО, малозабезпечені, діти-сироти діти позбавленні батьківського піклування, діти мобілізованих  вiдповiдно до чинного законодавства України та вiдповiдних рішень Сокалської мiської ради.
Налагоджено контроль за дотриманням на харчоблоці санітарних вимог щодо обладнання, прибирання, миття посуду, видачі готової їжі. Їдальня в належній кількості забезпечена миючими та дезінфікуючими засобами, проводиться щоденне прибирання з дезінфекцією та генеральне прибирання
відповідно
до
санітарних
правил
та
вимог,
посуд
миється
із
застосуванням дозволених миючих засобів.
Плануючи роботу школи на 2022-2023 навчальний рік слід посилити роботу щодо:
· збільшення кількості учнів охоплених гарячим харчуванням;
· контроль за дотриманням норм харчування учнів початкової школи та учнів пільгової категорії;
· дотримання норм законодавства України щодо переходу на нове меню харчування для закладів освіти.
Система внутрішнього контролю охоплює всі сторони діяльності школи.
За минулий навчальний рік адміністрацією школи контролювались і вивчались питання харчування дітей, забезпечення підручниками, система роботи вчителів що атестувалися, ведення шкільної документації, викладання предметів, реалізації формувального оцінювання учнів 5 класу. Результати вивчених питань доводяться до відома педагогічного колективу та обговорюються на нарадах при директору, засіданнях педрад.
З метою висвітлення дійсного рівня знань учнів в школі проведено моніторинг за результатами півріччя та року з таких предметів:
· Історія України
· Українська мова
· Математика
· Англійська мова
Біологія
Виховна робота
Виконуючи завдання і реалізуючи основні принципи виховної роботи, педагогічний колектив закладу освіти протягом 2021 – 2022 н. р. орієнтувався на нормативно-правову базу з питань виховної роботи.
В зв’язку з пандемією, що спричинена поширенням коронавірусної хвороби COVID-19 та впровадженням карантинних обмежувальних заходів, освітній процес закладу був організований відповідно до постанов Головного державного санітарного лікаря України «Про затвердження протиепідемічних заходів у закладах освіти на період карантину у зв'язку поширенням коронавірусної хвороби (COVID-19)». У зв’язку з воєнними діями у період з 24.02 по 2.05.2022 рік освітній процес здійснювався з використанням технологій дистанційного навчання.
У закладі сплановано систему заходів різного спрямування із забезпеченням виконання завдань, які є метою сучасного освітнього процесу: формування громадянина, патріота, інтелектуально розвиненої, духовно і морально зрілої особисті, готової протистояти асоціальним впливам, справлятися з особистими проблемами, творити себе та оточуючий світ.
Стрижнем виховного процесу в 2021 – 2022 н. р. є національно – патріотичне та громадянське спрямування.
Над реалізацією мети і завдань виховної роботи в школі працює 12 класних керівників та заступник директора з навчально-виховної роботи.
Колектив закладу керувався головним завданням – виховати морально здорову, духовно багату, різнобічно розвинуту людину, яка поважає й любить рідну землю, культуру свого народу; громадянина правової держави, який знатиме й поважатиме закони, любитиме Україну, орієнтуватиметься в сучасному політичному житті й буде готовий працювати заради процвітання своєї країни.
Протягом року у виховній роботі закладу суттєво підвищено рівень превентивної роботи, національного та патріотичного виховання, важливим елементом якої є організація виховної роботи відповідно до оновленої системи учнівського самоврядування.
Важливим є те, що більшість подій та заходів, що проходять в закладі, висвітлюються на сторінках сайту школи та в групі закладу освіти у Фейсбук. Це дає можливість систематично інформувати батьків та громадськість про проведену роботу в школі. Адже через карантинні обмеження та військовий стан дана група осіб не може бути фізично присутня під час їх проведення.
Учнівський колектив активний організатор та учасник шкільних акцій:
Плетіння маскувальних сіток

· Організація збору продуктів харчування для ЗСУ;
· Проведення благодійний ярмарок для військових-односельчан, які служать в ЗСУ.
Матеріально-технічне забезпечення НВК
Протягом останніх років приділяється багато уваги створенню сприятливих санітарно-гігієнічних умов навчання і праці в Ільковицькому НВК. Силами адміністрації, педагогів, робітників адміністративно-господарчої частини, батьків та учнів приміщення та територія школи підтримується на належному санітарно- гігієнічному стані.
У приміщенні школи проведено косметичний ремонт навчальних кабінетів, коридорів.
Для зміцнення матеріально-технічної бази школи протягом 2021-2022 н.р. було придбано: , миючі засоби та кухонний інвентар, проведено інтернет до навчальних кабінетів, облаштовано вхідні сходи, проведено ремонт та заміну сантехніки в їдальні, заміну газового котла, здійснено капітальне перекриття покрівлі школи . Облаштовано в підвальному приміщенні найпростіше укриття.
Проте існує ряд питань, які потребують вирішення:
· капітальний ремонт даху у корпусі 2;
· встановлення пандуса при вході в школу та дошкільний підрозділ
· здійснення ремонту приміщень їдальні та харчоблоку, спортивного залу.
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