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ВСТУП
1.1 Аналіз роботи школи за 2024-2025 навчальний рік

Кадрове забезпечення 
У 2024-2025 навчальному році штатними працівниками Комарівська початкова школа  була забезпечена на 100 %.

         Всього за минулий навчальний рік навчальний план містив 52 години предметів інваріантної та варіативної частини, курсів за вибором. Це пов’язано зі зменшенням кількості учнів. Середнє тижневе навантаження педагогічних працівників по школі становило 17,3год.

Методична робота
         У школі діє певна система методичної роботи. Її сітка створена на діагностичній основі. Вже не один рік педколектив працює над проблемою «Впровадження елементів сучасних педагогічних технологій у навчально-виховний процес».
         До реалізації завдань методичної роботи активно включаються всі вчителі. Вони є активними учасниками методичного об’єднання вчителів початкових класів, є наставниками молодих вчителів.
Результативною була робота учительського колективу. Вчителі проводили відкриті уроки, позакласні заходи, ділились досвідом роботи по методичних проблемах, досвідом впровадження в практику нового Державного стандарту в початковій школі, зросла їх педагогічна майстерність.
         Учителі школи йдуть в ногу з часом. Широко впроваджують в практику інноваційні технології, суть яких полягає в тому, що навчання відбувається шляхом взаємодії всіх, хто навчається.
Педагоги активно приймають участь в семінарах, переймаючи досвід колег по роботі.

                                       Навчальна діяльність
       Протягом 2024-2025 навчального року робота педколективу була спрямована на особистісно-орієнтоване навчання і виховання школярів. Велика увага у школі приділяється охопленню дітей навчанням. Станом на 1 вересня 2024 року всі діти села були охоплені навчанням у школі.
        Учні нашої школи є активними учасниками різних конкурсів. Кількісні результати участі учнів школи цього навчального року:
Як  елемент позакласної навчально-виховної роботи були організовані та проведені предметні тижні:
1. Вересень – тиждень фізкультури.
2. Грудень – тиждень математики.
3. Лютий – тиждень української мови.
4. Березень – тиждень духовності.
5. Квітень – місячник довкілля та екології.

                       Виховна та позакласна  робота
         Педагоги школи глибоко розуміють, що соціальна адаптація учнів, розуміння ними своїх прав та свідомого виконання обов’язків у значній мірі залежить від правильно визначених та обраних шляхів реалізації виховного процесу. Тому пріоритетними питаннями у виховній роботі школи залишається забезпечення всебічного розвитку особистості, сприяння самовихованню й самореалізації. У зв’язку з цим виховна діяльність школи спрямована згідно напрямків:
· Національно-патріотичне виховання;
· Фізичне виховання;
· Християнське виховання;
· Екологічне виховання;
· Правове виховання. 
         Під керівництвом вчителів були організовані традиційні загальношкільні заходи:
1. Свято Першого і Останнього дзвоника.
2. Свято Осені.
3. Андріївські вечорниці.
4. З Різдвом Христовим.
5. «Уклін, Тобі Тарасе»
6. Ранок « Леся – славна дочка Прометея»
7. Хресна дорога.
8. Свято Букварика.
9. Моя Україна (до свята Незалежності). 
          Приємно, що на ці шкільні заходи приходить значна кількість глядачів: батьки, випускники минулих років, жителі села. Наша школа тісно співпрацює з дошкільною установою с. Комарів, сільською бібліотекою. 
         Цікаво проходили в школі конкурси «Квітковий вернісаж»,  «Козацькому роду - нема переводу», «Розумники і розумниці», «Кращий читач року», акції «Годівничка», конкурси малюнків.
         Згідно річного плану щопонеділка відбуваються загальношкільні лінійки, де учні звітують про стан чергування по школі, проведену роботу, проводяться пізнавальні «хвилинки».
Було проведено ряд годин спілкування, бесіди.









Соціальний захист дітей
Соціальна підтримка дітей пільгових категорій, що навчаються в школі, проводиться згідно з діючим законодавством. На початок навчального року були підготовлені списки учнів пільгових категорій. Кількість дітей у них становить:
· з неповних сімей – 2
· багатодітних – 7
Ці діти постійно перебувають у центрі уваги адміністрації школи.


Співпраця з батьками
Виховання учня в школі і сім’ї – щоденний нерозривний процес. Тому педагогічний колектив працює у тісній співпраці з батьківським колективом з метою створення найсприятливіших умов для самореалізації та розвитку школяра. Батьки є соціальним замовником школи, а тому беруть активну участь у навчально-виховному процесі. Вони є учасниками позакласних заходів, пов’язаних з родинними святами. Класні керівники тісно співпрацюють з сім’ями своїх вихованців: відвідують дитину вдома, спілкуються  з родиною.
 Велика допомога батьківського комітету школи здійснюється по організації ремонтів класних кімнат, облаштуванню території школи.

Збереження і зміцнення здоров’я учнів та працівників   

Медичне обслуговування учнів та працівників школи організовано відповідно до нормативно – правової бази. Щорічно влітку до початку нового навчального року на базі Сокальської ЦЛ учні і працівники школи проходять медичне обстеження. Відповідно до результатів медичного огляду дітей, на підставі довідок лікувальної установи вчителі початкових класів мають точні дані щодо відношення дітей до спеціальної, підготовчої та основної груп по фізкультурі. Відповідно цих списків видається наказ по школі. 
 Працівники школи проходять медичний огляд у липні-серпня за графіком.
Учні 1-4 класів забезпечуюся гарячим харчуванням.

Стан охорони праці та безпеки життєдіяльності.

Робота з охорони праці, безпеки життєдіяльності, профілактика травматизму дітей у побуті та під час навчально-виховного процесу визначається у діяльності педколективу як одна із пріоритетних і проводиться відповідно до Законів України «Про охорону праці», «Про дорожній рух», Державних санітарних правил і норм улаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організацій навчально-виховного процесу. 
На початку навчального року, напередодні канікул та святкових днів проводяться інструктажі з безпеки діяльності серед учнів, відпрацьована програма вступного інструктажу. Регулярно відбуваються цільові інструктажі з учнями перед екскурсіями, спортивними змаганнями. У школі в наявності необхідні журнали з реєстрації всіх видів інструктажів з питань охорони праці. Кожна класна кімната має необхідний перелік документації з питань безпеки життєдіяльності. Також у приміщеннях школи розміщено куточок з безпеки життєдіяльності. Питання охорони праці та попередження травматизму неодноразово обговорювалося на оперативних нарадах. Вивчаючи стан травматизму серед учнів, можна відмітити, що в начальному закладі здійснюється належна робота щодо попередження нещасних випадків, створення безпечних умов навчання.

Фінансово – господарська діяльність

Будівля школи потребує постійного ремонту. Педагогічний колектив, обслуговуючий персонал, батьки постійно працюють над удосконаленням матеріально – технічної бази, підтриманням її у робочому стані. 
Адміністрацією школи приділяється достатньо уваги естетичному вигляду навчального закладу. Коридори школи оформлені інформаційними стендами. Подвір’я школи доглядається учнями, обслуговуючим персоналом, на квітниках щороку висаджують квіти, які протягом літа доглядають школярі, своєчасно обрізуються дерева і кущі. Загалом територія школи має задовільний стан.

Управлінська діяльність.

  Управління школою здійснюється згідно річного плану роботи школи, плану внутрішкільного контролю та календарних планів вчителів і планів виховної роботи класних керівників. Така система планування, що відпрацьована у школі і заснована на взаємодії всіх ланок, підрозділів та учасників навчально-виховного процесу, забезпечує координацію їх діяльності, єдність вимог, контролю та взаємоконтролю в процесі роботи, сприяє досягненню ефективності та вдосконаленню навчально-виховного процесу й забезпечує планомірний розвиток школи.
  У навчальному закладі в наявності усі нормативно-правові документи, що регламентують діяльність загальноосвітнього навчального закладу. З підключенням школи до мережі Інтернет стало можливим користуватися матеріалами сайтів Міністерства освіти і науки України, головного управління освіти, сайтом обласного інституту післядипломної освіти, інших закладів освіти, що дає можливість оперативно й мобільно користуватися достовірною інформацією вчителям і адміністрації школи, вчасно знайомитися з новими документами та, навіть, їх проектами. 
  Контроль - це важлива, складна та об’єктивно необхідна функція управління. У школі ефективність здійснення контролю зумовлює якість реальних і подальше прогнозування бажаних показників розвитку закладу освіти, його навчально-виховного процесу та діяльності всього шкільного колективу. Контроль дозволяє тримати в полі зору управління найважливіші питання школи, своєчасно реагувати на відхилення від норми та на негативні явища, знаходити невикористані резерви, підтримувати оптимально трудову атмосферу в колективі. У школі адміністрацією використовується багато різних форм контролю за станом навчально-виховного процесу і , в першу чергу, таких традиційних як вивчення викладання стану предметів та виконання навчальних планів та программ, перевірка класних журналів, щоденників поведінки, тощо. Аналіз результатів внутрішньошкільного контролю знаходить відображення у рішеннях педагогічної ради школи, нарад при директору, відповідних наказах по навчальному закладу. Крім контролю за рівнем знань та навчальних досягнень учнів проводяться систематичні дослідження стану відвідування занять та стану навчальної дисципліни. 
































Мета, основні напрямки роботи та завдання школи на 2025-2026навчальний рік.
Педагогічний колектив в 2025-2026 навчальному році працює над проблемою:
«Розвиток і вдосконалення творчих здібностей учнів шляхом впровадження інноваційних технологій»
Першочергові заходи з виконання пріоритетних завдань школи на 2025-2026 навчальний рік
ПРІОРИТЕТНІ НАПРЯМКИ РОБОТИ
 У 2025-2026 навчальному році  плануємо :
-  Продовжити роботу з впровадження основних положень НУШ в початковій школі ;

- Впроваджувати принципи педагогіки партнерства, що грунтується на співпраці усіх учасників освітнього процесу та принципу дитиноцентризму;

- Створити  умови для забезпечення безперевного вдоскалення фахової освіти і кваліфікації педагогічних працівників;

- Залучати педагогів до впровадження інноваційних педагогічних технологій в освітній  процес з подальшим узагальненням їх досвіду роботи;

- Продовжити застосування нестандартних форм роботи з педагогами;

- Забезпечити умови для  соціального захисту дітей пільгових категорій та  для навчання і розвитку талантів  обдарованих учнів;

- Продовжити формування в учнів ключових компетентностей, необхідних сучасній людині для успішної життєдіяльності;

- Забезпечити системний  психолого-педагогічний  супровід всіх учасників освітнього процесу;

- Забезпечити ефективну  взаємодію з  громадськістю, з метою  розвитку учнівського самоврядування, залучення його до вирішення питань організації життєдіяльності школи;

- Створювати умови для формування в учнів громадянської відповідальності, тобто особистості, що поважає права людини, розуміє особисту відповідальність за долю держави, народу. Розуміє важливість громадянської участі у процесі вирішення різноманітних проблем місцевої громади;
- Продовжити створення оптимальних санітарно-гігієнічних умов під час освітнього процесу;
- Удосконалювати навчально-матеріальну  базу школи, впроваджувати сучасні інформаційно-комунікаційні технології;

- Удосконалювати форми і методи дистанційного, змішаного навчання.

- Сприяти збереженню мережі класів та контингенту учнів школи.







 


























Забезпечення  організованого початку навчального року

	№п.п.
	Заходи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Примітка
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	З метою забезпечення організованого початку нового н.р. передбачити такі заходи: 
Узгодження з фінансовими органами та затвердження в відділі освіти штатно-посадового розпису на новий н.р.

Затвердження у відділі освіти навчального плану школи.
Укомплектування закладу педагогічними кадрами згідно із затвердженим штатно-посадовим розписом.

Складання відомостей про учнів-сиріт,напівсиріт,дітей з багатодітних сімей,дітей ,чиї батьки зловживають алкоголем,педагогічно занедбаних дітей.

Облік дітей шкільного та позашкільного віку на території с. Комарів

Складання календарно-тематичних планів з основ наук на I семестр н.р.


Складання графіка чергування вчителів по школі.

Інструктаж педпрацівників та перевірка оформлення ними класних журналів та особових справ.

Складання графіку проведення відкритих уроків та виховних заходів.

Ознайомлення працівників школи з правилами внутрішнього розпорядку.


Складання статистичної звітності


Формування списків учнів підготовчої та спецгруп за результатами медогляду
	 



серпень





До 01/09


01/09





02/09







02/09



До 09/09









05/09



01/09




08/09


    

06/09





02/09



	



Іванець О.Р.





Іванець О.Р.


Іванець О.Р.





Іванець О.Р.







Іванець О.Р.



Литвин Г.Б.
Чоп Л.Р.
Іванець О.Р.


Іванець О.Р.



Іванець О.Р.





Іванець О.Р.



Іванець О.Р.




Іванець О.Р.




Литвин Г.Б
Чоп Л.Р.

	























Діяльність педагогічного колективу щодо охоплення дітей навчанням
	№п/п
	Зміст роботи
	Дата проведення
	
Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1.

  2.

  3.


 4.
  
  5.



   6.





7.




8.
	Провести облік всіх дітей віком 6-10 років.
Заповнити і затвердити первинні списки дітей.
Оформити новий прийом учнів 1 класу, відповідно зробивши запис в алфавітній книзі запису учнів.
Оформити особові справи учнів 1 класу.
Класоводам особливу увагу звернути на відвідування і навчання відстаючих учнів, організувати для них проведення консультацій.
Вчителям постійно відвідувати учнів вдома, знати їх умови життя і навчання. На батьківських зборах ставити питання  про успішність учнів, відвідування школи, виконання учнівських правил.
Провести учнівські класні збори, на яких обговорити питання внутрішнього розпорядку, збереження шкільних приміщень та підручників.
Скласти списки дітей 1 класу на наступний навчальний рік.
	до 01.09.

до 01.09.

до 04.09.


до 04.09.

протягом навчального року

постійно





до 06.09.





січень 2026р.
	Іванець О.Р.

Іванець О.Р.

Іванець О.Р.


Іванець О.Р.

вчителі, класні керівники



вчителі, класні керівники



Класні керівники





Іванець  О.Р.
	











План методичної роботи

	№
	                                    Зміст 
	Терміни
	Відповідальний


	
	
	
	

	1
	Провести інструктивно – методичні наради:
1. вчителів з питань планування роботи 
1. опрацювання критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів у системі загальної середньої освіти
	вересень
	Чоп Л.Р.

	2
	Скласти графік  проведення предметних тижнів з метою розвитку пізнавального інтересу учнів.
	вересень
	Іванець О.Р.

	3
	  Поповнити  тематичні папки:
“ Робота з обдарованими дітьми”
“ Вимоги до сучасного уроку”
“Діагностика”
	Протягом року
	Іванець О.Р.

	4
	Організувати виставку нових надходжень педагогічної літератури
	Протягом року
	Литвин Г.Б

	
	
	
	

	
	             Організаційні  заходи
	
	

	1
	Видати накази про організацію методичної роботи в школі
	вересень
	Іванець О.Р.

	2
	Продовжити роботу шкільного методичного об’єднання:
1. вчителів початкових класів;

	Протягом року

	Чоп Л.Р.


	3
	Забезпечити планову курсову підготовку вчителів
	Протягом року
	Іванець О.Р.

	4
	Проводити  анкетування вчителів.
	Вересень – жовтень
	Чоп Л.Р.

	5
	Організувати участь учителів у роботі районних м / о , конкурсі “ Учитель року”.
	Протягом року
	директор

	 6
	Удосконалити роботу з обдарованими дітьми.
	Протягом року
	директор

	7
	Продовжити роботу над проблемою «Активне використання ігрових технологій в навчанні молодших школярів» ( «Майданчик інновацій»)
	Протягом року
	директор



Робота з батьками. Підвищення ролі громадськості в житті школи

	№ п. п.
	Заходи
	Терміни виконання
	Відповідальні

	Примітки

	1.


2.





3.




4.




5.


6.


7.







   8.




9.

10.


	Обрати батьківський комітет і спланувати роботу батьківського комітету.
Двічі на рік проводити загальношкільні батьківські збори, на які виносити актуальні питання життя та діяльності школи, навчання і виховання учнів.
Зміцнювати зв’язки вчителів з батьками,  викликати  батьків учнів, які не встигають у навчанні, з метою надання їм методичних консультацій.
Тримати під постійним контролем неблагополучні сім’ї підтримувати зв’язок з родинами,  де виховуються учні,  схильні  до правопорушень.
Залучати батьків до проведення виховних годин, відзначення шкільних свят.
Провести конкурс на кращий учнівський твір «Руки  мамині до серця пригортаю».
Рейди у сім’ї учнів з метою :
· вивчення матеріального стану та умов навчання учнів;
· відвідання сімей невстигаючих учнів;
· відвідування сімей важковиховуваних дітей.
Провести анкетування батьків з питань «Якби я був директором».
 

Проводити класні батьківські збори.
Залучати батьків до оформлення школи, збагачення матеріальної бази школи.


	до 10/09


Вересень
березень




Протягом року



Протягом року



Протягом року

11.05


Протягом року






Загально-шкільні б/з


2 рази у семестр
протягом року
	Іванець О.Р.


Іванець О.Р.





Литвин Г.Б.
Чоп Л.Р.



Всі вчителі




Всі вчителі


Вчителі 


Всі вчителі







Іванець О.Р.




вчителі-класоводи.
Всі вчителі
	



               

































                 Тематика засідань педагогічних рад
             №1 серпень

1. Про   план роботи школи на 2025-2026 н. р.
2. Про Освітню програму школи на 2025-2026н.р
3. Про особливості оцінювання навчальних досягнень учнів у 2025-2026н.р
4. Про структуру 2025-2026 навчального року, режим роботи та правила внутрішнього розпорядку.

5. Про схвалення навчального навантаження педагогів закладу на 2025-2026н.р
                            №2. Листопад
1. Про виконання рішень попередніх педрад.
2. Про результати медичного огляду учнів.
3. Про хід атестації педагогічних працівників у 2025/2026 навчальному році. Та розгляд оновленого положення про атестацію педагогічних працівників
                                № 3 Грудень
1. Про визнання результатів підвищення кваліфікації педагогічних працівників Комарівської початкової школи в 2025 році
2. Про затвердження орієнтовного плану підвищення кваліфікації педагогічних працівників Комарівської початкової школи на 2026рік
3. Національно-патріотичне виховання дошкільників шляхом ігрової діяльності

                                        №4. Січень
1. Про виконання рішень попередньої педради.
1. Про результати моніторингових досліджень якості знань учнів
1. Про організацію цивільного захисту у школі у 2026 році.
1. Національно-патріотичне виховання на заняттях в ЗДО (представлення напрямків роботи)
№ 4 Березень
    1. 	Про виконання рішень попередньої педради.
     2. Про організований порядок  закінчення 2025/2026н.р.
    3. Про організацію та проведення ДПА в 4 класі, про погодження завдань.

           №5. Травень
1.  Про перевід учнів 1-3 класів на наступний рік навчання
2.  Про перевід/випуск учнів 4 класу на наступний рік навчання 
3.  Про проведення інструктажів з правил безпеки на літніх канікулах в умовах воєнного стану.




                 
                 

                  Організація внутрішкільного контролю
на  2025-2026 н.р.
	№
	               Заходи 
	Дата 
	Форма узагальнення, де слухається
	Відповідальний 
	При-мітка 

	СЕРПЕНЬ

	1. 
	Контроль за підготовкою класів до нового навчального року:
- дидактично-матеріальна база,
- оформлення,
- озеленення,
- виконання норм ТБ та санітарно-гігієнічних вимог
	Серпень 
	Нарада при директору





	Іванець О.Р.
	

	1. 
	Контроль організації харчування
	30.08.

	Нарада при
 директору
	Іванець О.Р.
	

	1. 
	Контроль за проходженням медичного огляду учнями школи
	30.08.

	Нарада при 
директору
	Іванець О.Р.
	

	Вересень
	

		4
	Організація навчання в перші дні занять, уроки, дотримання правил внутрішнього розпорядку

	03-07.09. 
	Нарада при 
директору


	Іванець О.Р.





	5
	Перевірка наявності інструкцій з охорони праці 

	03-07.09. 
	Нарада при 
директору
	Іванець О.Р.


	6
	Оформлення  документації, класних журналів

	11.09. 
	Настановча нарада
	Іванець О.Р.

	7
	Контроль: перевірка особових справ учнів

	25.09. 
	Нарада при 
директору

	Іванець О.Р.


	8
	Контроль за харчуванням       учнів школи
	17 - 21.09.

	наказ
	Іванець О.Р.,
 відповідальна за харчування

	9
	Перевірка правильності оформлення журналів, своєчасність заповнення
	27.09.

	Оператив-на нарада при 
директору
	Іванець О.Р.



	



	10
	Перевірка обліку дітей пільгових категорій
	До 03.09
	Інф-ція на нараді при 
директору
	Іванець О.Р.
	

	ЖОВТЕНЬ

	11.
	Контроль за дотриманням санітарно-гігієнічного  режиму
	22.10.

	Оператив-на нарада  при 
директору
	Іванець О.Р..    
	

	12
	Стан викладання математики в 2 класі
	Протягом місяця
	наказ
	Іванець О.Р.
	

	13.
	Стан ведення щоденників в 2-4 класах
	Протягом місяця
	Наказ
нарада при 
директору
	Іванець О.Р.
	

	ЛИСТОПАД

	14

	Контроль: стан збереження підручників
	 Листопад 
	Довідка
оперативна нарада 
	Литвин Г.Б.
	

	ГРУДЕНЬ

	15.
	Контроль
за веденням  тематичного  і семестрового обліку навчальних досягнень у класних журналах.
	До 20.12
	Наказ 
педрада
	Іванець О.Р.
	

	16.
	Контроль  знань, умінь та навичок учнів 1-4 класів з 
математики
	До кінця місяця
	Наказ 
	Іванець О.Р.
	

	17.
	Шляхи виявлення та попередження булінгу в школі
	Протягом місяця
	Наказ 
	Іванець О.Р.
	

	18.
	Контроль за проведенням інструктажів з ТБ на час зимових канікул
	26.12.

	Нарада  при директору
	Іванець О.Р.

	

	СІЧЕНЬ

	19.
	Аналіз ведення шкільної документації (класні журнали, календарне та поурочне планування)

	До 15.01.
	Наказ
	Іванець О.Р
	

	20
	Презентація досвіду роботи учителів, що атестуються
	Січень 
	Наказ 
	Іванець О.Р..    
	

	21
	Стан викладання української мови в 1 класі
	Протягом місяця
	Наказ 
	Іванець О.Р.
	

	ЛЮТИЙ

	22.
	Контроль за дотриманням санітарно-гігієнічного режиму

	05.02. 
	 Оператив-на нарада
	Іванець О.Р.
	

	23.
	Контроль за харчуванням  учнів
	12.02. 
	Нарада при директору
	Литвин Г.Б
	

	БЕРЕЗЕНЬ

	24.
	Дотримання правил ТБ
	Березень

	Наказ 
	Іванець О.Р.
	

	25.
	Контроль за проведенням інструктажів з ТБ на час весняних канікул 
	19.03. 
	Нарада  при директору
	Іванець О.Р.
	

	26.
	Готовність до навчання  у школі 
ІІ ступеня  учнів
 4-х класу
	Протягом місяця
	Наказ 
педрада
	Іванець О.Р.
	

	27.
	Стан ведення класних журналів
	ІV тиждень
	довідка
нарада при 
директору
	Іванець О.Р.
	

	КВІТЕНЬ

	28.
	Контроль за станом ведення учнями  зошитів з української мови
	Квітень 
	Наказ 
	Іванець О.Р.
	

	29.
	Підготовка завдань для державної підсумкової атестації
	Квітень 
	Нарада при 
директору
	. Іванець О.Р.
	

	30
	Про організоване закінчення 2024-2025 навчального року та проведення ДПА для учнів 4 класу
	Квітень 
	Наказ
	Іванець О.Р.
	

	





ТРАВЕНЬ

	31.
	Організація проєктно -дослідницької діяльності на уроках ЯДС в 2 класі
	ІІ-ІІІ тиждень
	Педрада
Наказ 
	Іванець О.Р.
	

	33.
	Перевірка виконання навчальних планів і програм
	ІІІ тиждень
	Педрада
Наказ
	Іванець О.Р.
	

	34.
	Про стан ведення шкільної документації 
	ІІІ тиждень
	Педрада
Наказ
	Іванець О.Р.
	

	35.
	Про виконання річного плану роботи школи за навчальний рік
	ІV тиждень
	Педрада
Наказ
	Іванець О.Р.
	

	36.
	Контроль за підготовкою до оздоровлення дітей в літній період
	07.05.
 
	Нарада при директору
	Іванець О.Р.
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	































Зміцнення навчально –матеріальної  бази.
Фінансово-господарська діяльність.


	№ п. п.
	Заходи
	Термін виконання
	Відповідальні
	примітки

	




1.


2.




3.




4.





5.


6.


7. 
	Для забезпечення належного стану  навчально-матеріальної бази школи провести  такі заходи:
Обладнання приміщення для харчування учнів, забезпечення стільцями. 
Провести естетичне оформлення та оновлення класних приміщень .


Складання графіка роботи технічного персоналу та розподіл обсягу виконуваних робіт.
Проведення інвентаризації шкільного майна ,списання непридатного для використання та застарілого майна.
Підготовка до опалювального сезону.

Знайти можливість залучення спонсорських коштів.
Провести ремонт фасаду школи
	





До 01.09.

До 01.09




До 05.09




Листопад





Вересень


Протягом року
Протягом року


	




Іванець О.Р. «ЦОЗО»

Вчителі, батьки




Іванець О.Р.




Іванець О.Р.
Комісія




Іванець О.Р.


Іванець О.Р.

Іванець О.Р.,
«ЦОЗО»
	







Виховна робота


	№п/п 
	Заходи
	Термін виконання
	Відповідальні
	Примітки

	1.


2.











































4







5



	Організувати і провести свято « Першого дзвоника»

Провести такі виховні години, свята
-Безпечна дорога від дому до школи»
 -01.10-День українських захисників і захисниць
Всесвітній день пошти 09.10
17.10-  Ярмарка «Ми – підприємливі»
21.10 – Всесвітній день яблука

Бесіда до дня української писемності та мови
21.11-Виховна  година до Дня Гідності «Борімося – поборемо!»
Бесіда до Дня пам’яті жертв Голодомору

06.12День Святого Миколая
Концерт «Коляда іде по світу»

-Україна – наша Батьківщина (до Дня Соборності) 

День єднання українського народу
-День пам’яті Героїв Небесної Сотні 
День Рідної мови


День народження Т.Шевченка


Виховна година «Світле свято Великодня»
23.04 Книжка – добрий, мудрий друг

День Матері
-Бабусина скриня (до дня української вишиванки і родини)
Міжнародний день музеїв
(віртуально)

День захисту дітей
Останній дзвоник
Провести тематичні тижні:
- Тиждень математики
- Тиждень рідної мови






	01.09




вересень

жовтень

жовтень
       жовтень

жовтень


жовтень

листопад


листопад


       грудень
грудень


січень


лютий

       лютий
       
лютий


     березень



квітень

        квітень


травень
травень


травень


червень
червень

        січень
лютий









	Литвин Г.Б




Литвин Г.Б.

Литвин Г.Б.

Чоп Л.Р.
  Литвин Г.Б.

Чоп Л.Р.


Литвин Г.Б

Литвин Г.Б.


Чоп Л.Р.


Литвин Г.Б
Чоп Л.Р.
Литвин Г.Б.

Литвин Г.Б


Литвин Г.Б

  Чоп Л.Р.
   
Литвин Г.Б


Литвин Г.Б



Чоп Л.Р

Литвин Г.Б


Чоп Л.Р
Литвин Г.


Чоп Л.Р


Литвин Г.Б
Чоп Л.Р

Литвин Г.Б
Чоп Л.Р




	






















Робота з обдарованими дітьми.
Реалізація районної програми «Обдарована дитина.»

	№
з/п
	Зміст роботи
	Термін
виконання
	Відповідаль-ний
	Відм.
про вик.

	1
	Створити інформаційний банк даних  обдарованих дітей із різних напрямів діяльності
	вересень
	Класні керівники
	

	2
	Підібрати матеріали для оновлення у школі інформаційно-методичного куточка  «Робота з обдарованими дітьми»
	до 1.10
	Іванець О.Р.
	

	3
	Систематизувати матеріали періодичних видань із проблеми дитячої обдарованості
	щомісяця
	Литвин Г.Б.
	

	4
	Видати наказ «Про виконання програми «Обдарована дитина» у школі»
	До 25.09
	Іванець О.Р.
	

	5
	Практикувати систему ранньої і поетапної діагностики та своєчасного виявлення обдарованих дітей  різних вікових категорій.
	жовтень
	Класні керівники
	

	6
	Організувати шкільний  фестиваль обдарованості.
	червень
	Іванець О.Р.
	

	
	
	
	
	

	7
	Провести виставку-огляд «Щедрий урожай плодів»
	жовтень
	Литвин Г.Б
	

	8
	Конкурс на краще озеленення класної кімнати
	вересень- жовтень
	Класні керівники
	

	9
	Спортивне свято
	вересень
	Литвин Г.Б.
	

	10

	Конкурс знавців  української мови ім.П.Яцика.
	листопад 
	Литвин Г.Б.
Чоп Л.Р.
	

	11
	Тиждень математики
	грудень
	Литвин Г.Б
	

	13
	Конкурс «Кращий читач року».

	грудень
	Керівники з бібліотекарем
	

	14
	Виставка малюнків «Зимові свята і традиції українців»
	січень
	Литвин Г.Б.
	

	15
	Тиждень української мови
	лютий
	Чоп Л.Р.
	

	16
	Конкурс малюнків «Мій улюблений літературний герой».

	березень
	Чоп Л.Р. 
	

	17

	Конкурс великодніх писанок
	квітень
	Литвин Г.Б.

	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
































Охорона праці та техніки безпеки

	№ п.п.
	Заходи
	Термін виконан
ня
	Відповідальний
	При
мітка

	1.

2.




3.




4.



5.



6.




7.




8.



9.




10.




11.











12.








	Оформлення акту підготовки школи до н.р.
Проведення вступного інструктажу на робочому місці з учнями та працівниками школи.


Контроль за веденням у  класних журналах обліку роботи з учнями з дотримань правил з техніки безпеки та запобігання нещасним випадкам.

Розробка плану та графіка проведення занять з охорони праці:
а)з техперсоналом;
б)з учнями.
Ознайомлення всього колективу школи з планом евакуації.


Забезпечення організованого та своєчасного проведення медогляду вчителів, техперсоналу.


Забезпечення організованого проведення медичного огляду учнів школи.


Організація періодичних оглядів будівлі та навчальних приміщень,забезпечення їх ремонту в разі необхідності.
Забезпечення проведення  бесід по передженню нещасних випадків з учнями.


Перевірити стан вивчення учнями 1-4 класів Правил дорожнього руху.
Забезпечити проведення відповідних інструктажів учнів напередодні канікул.
Регулярно проводити профілактичну роботу серед учнів 1—4-х класів щодо запобігання дитячому дорожньо-транспортному травматизму: 
· місячники з ПДР; 
     — конкурс на знання правил дорожнього руху;
     — конкурси малюнків та газет;
     — диктанти.

Провести на батьківських зборах бесіду щодо запобігання дитячому дорожньо-транспортному травматизму
	до 30/08



01/09


08/09




02/09



05/09



02/09




Згідно графіку



10/09



Протягом року



Протягом року









Протягом року


	Іванець О.Р.

Іванець О.Р.




Іванець О.Р.




Іванець О.Р.



Іванець О.Р.



Литвин Г.Б.
Іванець О.Р.
Чоп Л.Р.
Пирська Г.С


Іванець О.Р.



Литвин Г.Б.
Чоп Л.Р.


Литвин Г.Б.
Чоп Л.Р.




Іванець О.Р.












Іванець О.Р.

	



                           











[bookmark: _GoBack]Цивільний захист

	№п.п
	Заходи
	Термін виконання
	Відповідальні
	Примітки

	1.



2.





3.





4.





5.




6.










	Складання календарного плану основних заходів з ЦЗ на навчальний рік.
Уточнення схеми розміщення педколективу та учнів школи в разі отримання сигналів ЦЗ.
Проведення диктантів з української мови з питань ЦЗ.



Забезпечення організованого початку навчального року в системі ЦЗ.


Видання наказу»Про підготовку та проведення загально шкільного Дня ЦЗ».

Проведення загально шкільного Дня ЦЗ.
	09/09



2/10





9/10





12/09





 Квітень 




Травень 






	Іванець О.Р.


.
Іванець О.Р.





Литвин Г.Б.
Чоп Л.Р.




Іванець О.Р.





Іванець О.Р.




Іванець О.Р.

	






                                 
