Додаток 2 
до Положення про атестацію педагогічних працівників
(пункт 10 розділу ІІІ)
ПРОТОКОЛ 
засідання атестаційної комісії
«10» березня 2026 року							                        № 4

Савчинська ЗШ І-ІІІ ступенів
Сокальської  міської ради
Львівської області

Присутні: 
Чуб В.П.  – голова атестаційної комісії, директор школи;
Демчук С.В.  – секретар атестаційної комісії;
Кузняк І.Є.  – член комісії, заступник директора з навчально-виховної роботи;
Голод Т.Б.  – член комісії, вчитель української мови та літератури;
Приступа Л.Я. - член комісії, вчитель початкових класів;
Семеняка Н.І.  – член комісії, голова профспілкового комітету
______________________________________________________________________
             (прізвища, імена, по батькові (за наявності) присутніх членів комісії, залучених осіб із правом голосу)

Відсутні:  _______________________________________________________________________
(прізвища, імена, по батькові (за наявності) відсутніх членів комісії)
Запрошені:  Столяр Г.Т., Лопушанська Р.М. _____________________________________________________________________
(прізвища, імена, по батькові (за наявності) запрошених (у разі запрошення))

ПОРЯДОК ДЕННИЙ

1. Про розгляд, перевірку достовірності документів педагогічних працівників, які атестуються, встановлення дотримання вимог п. 8, 9 Положення про атестацію педагогічних працівників.
2. Про моніторинг професійної діяльності педагога в міжатестаційний період та оцінку професійних компетентностей педагогічних працівників з урахуванням посадових обов’язків і вимог професійного стандарту.

І. СЛУХАЛИ:

Демчук С.В., секретаря атестаційної комісії, яка повідомила, що підвищення кваліфікації, відповідно до порядку підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 21 серпня 2019 року №800, наявність педагогічного стажу, відповідно до пункту 8, 9 «Положення про атестацію педагогічних працівників», є необхідною умовою атестації. Педагогічні працівники, які мають педагогічне навантаження з кількох предметів, атестуються з того предмету, який викладають за спеціальністю, присвоєна кваліфікаційна категорія поширюється на все педагогічне навантаження. Необхідною умовою при цьому є підвищення кваліфікації з усіх навчальних предметів (інтегрованих курсів), що викладає педагог. Секретар атестаційної комісії, зазначила, що всі документи про підвищення кваліфікації перевірені.
Отже:
Лопушанська Руслана Михайлівна, вчитель початкових класів, набрала впродовж п’яти років 299 год (10 кред. ЄКТС.) загального обсягу підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти за інституційною формою, серед них: 35 годин вдосконалення знань, вмінь і практичних навичок у частині надання психологічної підтримки учасникам освітнього процесу; 94 години підвищення кваліфікації в галузі інклюзивної освіти,  60 годин у використанні інформаційно-комунікативних та цифрових технологій в освітньому процесі, включаючи електронне навчання, інформаційну та кібернетичну безпеку та курс «Перша домедична допомога в умовах війни» на платформі Prometheus (15 годин)
Вчитель має педагогічний стаж 34 роки.
Столяр Ганна Тимофіївна,  вчитель зарубіжної літератури та курсу «Основи християнської етики», набрала впродовж п’яти років 182 год (6,1 кред. ЄКТС.) загального обсягу підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти за інституційною формою. Відповідно до статті 51 Закону України «Про повну загальну середню освіту»: 8,8 годин вдосконалення знань, вмінь і практичних навичок у частині надання психологічної підтримки учасникам освітнього процесу; 38 годин підвищення кваліфікації в галузі інклюзивної освіти,  70 годин у використанні інформаційно-комунікативних та цифрових технологій в освітньому процесі, включаючи електронне навчання, інформаційну та кібернетичну безпеку та курс «Перша домедична допомога в умовах війни» на платформі Prometheus (15 годин)
Вчитель має педагогічний стаж 49 років.
      Кузняк Ірина Євгенівна, вчитель української мови та літератури, набрала впродовж п’яти років 220 год (7,33 кред. ЄКТС.) загального обсягу підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти за інституційною формою. Відповідно до статті 51 Закону України «Про повну загальну середню освіту»:18 годин вдосконалення знань, вмінь і практичних навичок у частині надання психологічної підтримки учасникам освітнього процесу; 38 годин підвищення кваліфікації в галузі інклюзивної освіти,  8 годин у використанні інформаційно-комунікативних та цифрових технологій в освітньому процесі, включаючи електронне навчання, інформаційну та кібернетичну безпеку та курс «Перша домедична допомога в умовах війни» на платформі Prometheus (15 годин)
Вчитель має педагогічний стаж 22 років.

ВИРІШИЛИ:
1. Документи, подані Лопушанською Р.М.., вчителем початкових класів, відповідно до п. 8, 9 «Положення про атестацію» вважати достовірними.
За – 6 , проти – 0 , утримались – 0
2. Документи, подані Кузняк І.Є., вчителем української мови та літератури, відповідно до п. 8, 9 «Положення про атестацію» вважати достовірними.
За – 5 , проти – 0 , утримались – 0
3. Документи, подані Столяр Г.Т., вчителем зарубіжної літератури та Основ християнської етики , відповідно до п. 8, 9 «Положення про атестацію» вважати достовірними.
За – 6 , проти – 0 , утримались – 0
ІІ. СЛУХАЛИ:

[bookmark: _GoBack]Кузняк І.Є., члена атестаційної комісії, яка поінформувала про оцінку професійних компетентностей педагогічних працівників з урахуванням їх посадових обов’язків і вимог професійного стандарту. Педагогічними працівниками оформлені електронні портфоліо, укладені теки з описом роботи, що демонструють педагогічну майстерність та професійні досягнення впродовж п’яти років, із дотриманням академічної доброчесності.
Заступник директора наголосила, що педагогічні працівники обізнані із законодавчими вимогами щодо відповідного рівня та форм організації освітнього процесу; на достатньому рівні володіють цифровими навичками; здійснюють психологічну підтримку учасників освітнього процесу.

ВИРІШИЛИ:

1.Оцінити професійні компетентності з урахуванням посадових обов’язків і вимог професійного стандарту, як якими, що відповідають кваліфікаційним категоріям відповідно кожного педагогічного працівника, який атестується у 2025/2026 навчальному році.

За – 6 , проти – 0 , утримались – 0




	Голова атестаційної комісії/
	_________________
(підпис)
	         Володимир ЧУБ


	Секретар атестаційної комісії
	_________________
(підпис)
	Світлана  ДЕМЧУК



