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Практична вправа «Командний малюнок»
[bookmark: _GoBack]Мета гри:  розвиток уміння роботи в команді, згуртування команди та колективу, відчуття себе повноцінним та важливим у командній роботі, розвиток ефективної співпраці, спільних цілей, спільних цінностей, де у фокусі є дитина з ООП. Розвиток вміння взаємодіяти в команді – це разом шукати сильні рішення, опираючись на потреби та можливості дитини з ООП, як повноцінного учасника освітнього процесу. Отримання задоволення від виконання завдання та заряд позитивом на весь день. 
Хід вправи:
Уявімо, що ви є учасниками команди психолого-педагогічного супроводу будь якої дитини у вашій школі. Хтось є психологом, хтось вчителем, а хтось асистентом вчителя……. Давайте спробуємо намалювати цю дитину. Усміхнену, щасливу, де її потенціал та можливості розкриваються на повну, де реалізовуються її вміння та задатки, де вона розвивається та навчається в цілому. 
Учасники груп командою, з допомогою командного малювальника малюють на ватмані дитину. 
Особливість цієї гри в тому, що кожен, хто приймає участь у малюванні відіграє важливу роль та вносить вагомий внесок у роботу. Невірні рухи хоча-б одного з учасників заважатимуть усім хто малює, а бо й взагалі не дозволять виконати завдання. Гра допомагає відчути взаємозв’язок між колективом, дуже добре розвиває відчуття команди та вміння працювати у злагоді з іншими над кропітким завданням.
Рефлексія:
1. Чи вдалося вам налагодити невидимий взаємозв’язок між членами команди психолого-педагогічного супроводу?
2. Важко реалізовувався малюнок? Що допомагало виконати завдання, а що заважало в процесі роботи?
3. Чи зробили ви свій внесок у роботу команди? Були збоку, чи допомагали, чи заважали?
4. Що ви відчували при створенні спільного малюнку?
5. Чи організована у вашій школі командна робота на належному рівні відповідно до потреб та можливостей кожної дитини?

